
新たに家族（被扶養者）を申請する場合
世帯住民票の提出が必須となります

家族（被扶養者）の申請には、世帯住民票のほかにも必要な書類があります。
書類の詳細は被扶養者認定に必要な書類一覧でご確認ください。

Q なぜ必要なのですか？

A 国からの通達(平成３０年８月２９日管管発０８２９第４号)に基づき、公的書類の提出を

求めることにより、被保険者との身分関係、同居、別居等を確認するために必要です。

Q いつから必要ですか？

A 10月1日健保着分から必要です。各会社の人事担当者に事前にご確認ください。

Q 子供が生まれました。その場合でも必要ですか？

A はい、必要です。生まれたお子様を含む世帯住民票を提出ください。

Q 再雇用で働く予定です。引き続き家族を扶養します。

A 改めて世帯住民票を含む扶養認定に必要な書類一式の提出が必要です。

Q 退職後は、任意継続を希望しています。引き続き家族を扶養します。

A 改めて世帯住民票を含む扶養認定に必要な書類一式の提出が必要です。

Q コピーでもよいでしょうか？

A いいえ、必ず原本で交付から3か月以内のものを提出ください。

Q 別居している家族を扶養したいです。

A その場合には、双方の世帯住民票が必要です。

Q 海外に赴任中です（本人と家族一緒）。住民票が取得できません。

A 住民票に準ずる公的書類の取得が難しいと思われますので、当面の間は、会社から提出

される被保険者海外出向届にて代替といたします。

※住民票取得の際はご注意ください
申請対象者の世帯全員分が記載されていること
本籍、個人番号(マイナンバー)は省略すること
省略項目については、市区町村の窓口で申し出ること



該当する状況に応じて、書類を全て提出してください。書類がそろわないと審査ができません。健康保険組合が必要と判断した場合、別途追加で書類を求めることがあります。
審査のために提出いただいた書類は返却できません。不該当となった場合にも同様です。
公的書類は、発行から3か月以内の原本を提出ください。
●印は必ず提出しなければならない。
（注1）【夫婦共働きの場合】子の扶養申請する場合は、配偶者の「⑤所得証明書」を添付してください。（配偶者がＴＤＫ健保で認定されている場合は除く）
（注2）認定対象者の証明書を添付ください。（高校生は不要）

■ 必要書類
配偶者 その他すべての方

(内縁関係を含む) 0歳～15歳 16歳以上(学生) 16歳以上 (三親等内の親族)

① 健康保険被扶養者届 ● ● ● ● ● 各事業所

② 扶養認定対象者状況届 ● ● ● ● ●
各事業所または
健保ホームページ

世帯全員の住民票

※別居の場合は、双方の世帯全員の住民票

④ 在学証明書又は学生証 学生証 ● ●(高校生除く） ● 学校等教育機関
16歳以上の学生とは、継続して全日制教育機関に就学している方に限りま
す。

⑤ 所得証明書       　　　　　　　　　　　　 ● ●注1
●注1・●注2(高

校生除く）
●注1・●注2 ● 市区町村役場

⑤所得証明書とは、収入金額及び所得金額の載っている証明書。
（市区町村によって書類名がことなることがあります。）

⑥ 収入の有無の証明書類 ● ●注1
●注1・●注2(学

生除く）
●注1・●注2 ● 下表により該当する書類をすべて提出してください。

⑦ 生活費回答書 △ △ ●
各事業所または
健保ホームページ

配偶者、子以外の申請時には必ず提出ください

■ 追加必要書類
配偶者 その他すべての方

（内縁関係を含む) 0歳～15歳 16歳以上(学生) 16歳以上 (三親等内の親族)

前勤務先 □退職が確認できる書類「退職時の源泉徴収票(写)」

ハローワーク □「雇用保険受給資格者証(写)」　

⑨ 受給中 ○ ○ ○ ハローワーク □「雇用保険受給資格者証(写)」　

⑩
雇用保険の基本手当日額が3,612円
（60歳以上は5,000円）以上の場合

⑪
受給延長予定（手続前）
受給延長中（手続後）

□退職が確認できる書類「退職時の源泉徴収票(写)」

□「離職票Ⅰ及びⅡ(写)」

※離職票交付無し＝退職証明書又は雇用保険資格喪失確認通知書(写)

□退職が確認できる書類「退職時の源泉徴収票(写)」

□雇用保険未加入がわかる書類

前勤務先 □退職が確認できる書類「退職時の源泉徴収票(写)」　

ハローワーク □「雇用保険資格喪失確認通知書(写)」

□「廃業届(写)」

□「確定申告書（第一表/第二表）(写)」　　　　　　　　　　　　

□　どちらか　青色申告の場合＝「青色申告決算書（全4頁）」

　　　　　　　白色申告の場合＝「収支内訳書（全2頁）」　

⑯ ○ ○ ○ ハローワーク □受給終了印のある「雇用保険受給資格者証の全頁(写)」

⑰ ○ ○ ○
直前に加入してい
た医療保険者

□支給金額、支給期間（終了日）が記載されている「終了通知書」

⑲

⑳ □申請中の方　年金額が確認できる書類「年金見込額照会回答(写)」

　 ※直近3年分で、税務署の受理印があるもの。

□「確定申告書（第一表/第二表）(写)」　　　　　　　　　　　　

□　どちらか　青色申告の場合＝「青色申告決算書（全4頁）」

　　　　　　　白色申告の場合＝「収支内訳書（全2頁）」　

被保険者 ■3年未満は、計画書の添付が必須です。

㉒ ○ ○ ○
直前に加入してい
た医療保険者

□受給している種類と金額、支給期間が確認できる書類

㉓ ○ ○ ○
直前に加入してい
た医療保険者

□受給している種類と金額、支給期間が確認できる書類

㉔

㉕ □送金証明書として認められるもの（①～③がわかる書類）

①「振込人」被保険者と「受取人」認定対象者　②「日付」③「金額」

【送金証明書】 ■送金審査　

・銀行（郵便局）の振込 ・被扶養者の年収以上であり、最低送金金額以上の送金をしている。

・郵便局の現金書留 ・送金は月に１回、定期的に行っている。

・インターネットバンキング ・公的な送金証明書を保管している。

㉖ ○ ○ ○ ○ ○ 市区町村役場 □「身体障害者手帳(写)」

㉗ 結婚した ● 市区町村役場 □婚姻日が確認できる書類「婚姻受理証明書」又は「戸籍謄本」

㉘ 養子縁組した ● ● ● ● 市区町村役場
□養子縁組した日が確認できる書類
「養子縁組受理証明書」又は「戸籍謄本」

㉙ 離婚・死別した ● ● ● ● 市区町村役場
□被保険者と認定対象者の続柄が確認できる書類「戸籍謄本」な
ど

㉚ ● ● ● ● ●
直前に加入してい
た医療保険者

□加入期間がわかる「健康保険資格喪失証明書」

㉛ ● ● ● ● ●
直前に加入してい
た医療保険者

□加入期間がわかる「任意継続被保険者健康保険資格喪失証明
書」

（内縁関係を含む) 0歳～15歳 16歳以上(学生) 16歳以上 (三親等内の親族)

配偶者 その他すべての方

※ 被保険者と姓が異なる場合は、公的書類が必要です。

※ 所得証明書に金額が記載されている場合は、現在も継続して収入を得ている可能性が考えられるため、状況に応じた書類をご提出ください。

年齢別、収入要件（Ⓐ～Ⓒ全ての条件を満たしていること） 同居、別居による収入要件

Ⓐ年間収入 Ⓑ1ヶ月当りの収入 Ⓒ日額 同居の場合

60歳未満 130万円未満 108,334円未満 3,612円未満

60歳以上 180万円未満 150,000円未満 5,000円未満

障害者 180万円未満 150,000円未満 5,000円未満

■最低送金金額

③「世帯住民票（本籍と個人番号以外の項目は表示してあるも
の）」は、被保険者と認定対象者の続柄が確認できるもの
＊内縁関係は、続柄「未届の妻(夫)と記載のあるもの」

被扶養者の収入にかかわらず、1ケ月あたりの最低送金金額を次のとおり設定します。

被扶養者１人の場合は、5万円。被扶養者２人の場合は、7.5万円。被扶養者３人の場合は、10万円。

以下、被扶養者１人追加ごとに2.5万円ずつ加算します。

● ● ● ●

被扶養者の年間収入が被保険者の年間収入の1/2未満であること。

別居の場合

被扶養者の年間収入が被保険者の年間収入の1/2未満であること。

被保険者からの送金額が被扶養者の年間収入以上であり、かつ、最低送金金額以上

であること。
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他の健康保険の資格を喪失して扶養異動する人

直前に加入していた健康保険が任意継続の人

書類取扱先 提出書類
子

●

郵便局・金融機関
直近３ヶ月の
送金証明書

直近３ヶ月の
送金証明書

障害者

別居

被保険者からの送金額が認定対象者の年間収入以上
であり、かつ、最低送金金額以上であること。 送金証明は不要です

が、必ず仕送りをし
て下さい。内縁関係
は別居の場合、被扶
養者（家族）と認め
られません。

傷病手当金

出産手当金

傷病手当金・出産手当金の日額が3,612
円　　　（60歳以上は5,000円）以上の
場合

○

送金証明は不要です
が、必ず仕送りをし
て下さい。

※16歳以上の子が学
生の場合は不要です
が、必ず仕送りをし
て下さい。(通信教
育、夜間学校等で生
計費をえための就労
が可能な場合は除
く。)

●

勤務先
□年間収入が確認できる書類「直近3ヶ月の給与明細書(写)」又は
「給与等支払証明願」又は「雇用契約書(写)」

年金事務所

□受給中の方　年金額が確認できる書類
「直近の年金額改定通知書(写)」又は「年金額支払通知書(写)」

○

○

税務署
㉑

年金・恩給収入がある人

○ ○ ○

○

自営業・農業などの収入がある人

不動産・利子・配当などの収入がある人

収
入
あ
り

パート、アルバイトなどで現在働いている人 ○

被扶養者（家族）として認められません。受給終了後申請してください。

※老齢、企業、農業者年金、障害、遺族等

種類を問わず全ての年金

○

受
給
中

○

○ ○

⑭ 雇用保険期間不足 ○ ○

⑱

市区町村役場
税務署

受
給
終
了

雇用保険（失業手当金）終了により無職無収入

傷病手当金・出産手当金受給終了により無職無収入

⑮
廃
業

自営業を廃業した人 ○

○

○

前勤務先
ハローワーク

⑬ 雇用保険未加入 ○ ○ ○ 前勤務先

○

被扶養者（家族）として認められません。受給終了後申請してください。

被扶養者（家族）として認められません。受給終了後申請してください。

⑫

雇
用
保
険
　
受
け
な
い

請求しない（受給放棄の場合） ○ ○

提出書類
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受給予定 ○ ○

③ ● 市区町村役場

収入及び生計維持関係確認書類
子

書類取扱先

消えるペンでの記入不可、必ずボールペンをご使用ください。押
印を忘れずにお願いします。記入内容について確認させていただ
く場合があります。

被扶養者認定に必要な書類一覧（「健康保険被扶養者届」の添付書類）

共通の必要書類 ｺﾋﾟｰ可
子

書類取扱先 備　　考

○印は該当するとき、必ず提出しなければならない。    △印は健保組合より要請のあった場合に提出しなければならない。

［2019.10.01現在]


